2015年7月申请律师执业实习人员面试考核
情况通报

 

2015年7月8日，岳阳市律师协会根据中华全国律师协会颁布的《申请律师执业人员实习管理规则》、湖南省律协颁布的《湖南省申请律师执业人员实习管理实施细则》的规定，对全市30名实习律师进行了面试考核。现对本次面试考核结果公示，并将考核中发现的问题通报如下：
一、岳阳市律师协会实习律师考核委员会分两组对全市30名实习期满申请律师执业人员进行面试考核，其中25名考核合格，5名考核不合格。

根据《湖南省申请律师执业人员实习管理实施细则》的规定，考核不合格者延长实习期3个月，三个月期满后可以重新申请考核。
二、此次考核存在的主要问题：

1、个别律师事务所及指导律师对实习律师的执业道德、职业伦理教育及实务训练工作不够重视；

2、部分实习律师对律师如何合规执业不够了解，缺乏防范执业风险的意识。例如，某律师事务所实习律师参与的诉讼案件向法院提交的代理词中，其代理人签名未区分律师、实习律师；

 3、部分实习律师参与律师实务的广度与深度不够，极少参与二审、再审、仲裁、执行等诉讼仲裁程序，极少参与行政、刑事案件和非诉法律顾问事务，缺乏相应的实务训练。
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